Na osnovu c¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Republike
Srpske (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj 41/03), ¢lana 19. Statuta Javne ustanove
,, Turisticka organizacija grada Derventa“ Derventa broj 87/22 od 08.04.2022. godine i ¢lana 1.
Odluke o raspisivanju Javnog konkursa za izbor i imenovanje direktora Javne ustanove
,, Turisticka organizacija grada Derventa“ Derventa (,,Sluzbeni glasnik grada Derventa®, broj
3/26), Skupstina grada Derventa raspisuje

JAVNI KONKURS
za izbor i imenovanje direktora Javne ustanove
»Turisticka organizacija grada Derventa*“ Derventa

| Skupstina grada Derventa raspisuje Javni konkurs za izbor i imenovanje direktora Javne
ustanove ,, Turisticka organizacija grada Derventa“ Derventa.

Il Opis poslova direktora:

Direktor javne ustanove: rukovodi Turistickom organizacijom, organizuje i rukovodi
procesom rada i poslovanja, samostalno donosi odluke u okviru svoje nadleznosti, predstavlja
i zastupa ustanovu i odgovoran je za zakonitost rada ustanove, predlaze finansijski plan i
godisnji program rada Turisti¢ke organizacije i preduzima mjere za njihovo sporovodenje,
izvrSava odluke i zakljucke osnivaca i daje prijedloge za donosSenje odluka i zakljucaka,
izvrSava odluke Upravnog odbora, podnosi Upravnom odboru i osnivacu izvjestaj 0 rezultatima
poslovanja Turisticke organizacije po periodi¢nom i godisnjem obrac¢unu, odgovoran je za
izvrSenje finansijskog plana Turisticke organizacije, stara se 0 odrzavanju, pravilnom koristenju
i obezbjedenju sredstava kojima raspolaze Turisti¢ka organizacija, obavlja i druge poslove koji
su mu stavljeni u nadleznost zakonom, Statutom i drugim opstim aktima.

1l Mandat
Direktor Javne ustanove ,, Turisti¢ka organizacija grada Derventa“ Derventa, imenuje se na
period od Cetiri (4) godine, uz moguénost ponovnog izbora.

IV Opsti i posebni uslovi za kandidate

a) Opsti uslovi za kandidate su:

- daje drzavljanin Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine,

- daje stariji od 18 godina,

- daima opstu zdravstvenu sposobnost,

- danije otpusten iz drzavne sluzbe, na bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini (bilo
na nivou drzave ili entiteta), kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u
Republici Srpskoj u periodu od tri godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije,

- danije osudivan za krivi¢no djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje Sest mjeseci
ili za krivi¢na djela koja ih ¢ini nepodobnim za obavljanje navedenih poslova,

- da ne sluzi kaznu izrecenu od Medunarodnog suda za bivsu Jugoslaviju i da nije pod
optuznicom tog suda, a da se nije povinovao nalogu da se pojavi pred Sudom (Clan IX
stav 1. Ustava BiH),

b) Posebni uslovi i kriterijumi za kandidate su:

- zavrSen prvi ciklus studijskog programa sa najmanje 180 ECTS bodova ili ekvivalent,

- najmanje dvije godine radnog iskustva u struci, od ¢ega najmanje jedna godina na
rukovodec¢im poslovima u turistiCkom sektoru,



- aktivno znanje jednog stranog jezika na nivou B2, C1 ili C2 u skladu sa CEF standardima,
- posjedovanje rukovodnih i organizacionih sposobnosti,

- dokazani uspjesi i rezultati u obavljanju ranijih poslova,

- program rada za mandatni period.

Pod radnim iskustvom u struci od najmanje dvije godine, podrazumijeva se radno iskustvo
na poslovima potrebne stru¢ne spreme nakon sticanja stepena stru¢ne spreme iz alineje 1. ove
podtacke.

V Potrebna dokumenta

Uz prijavu na konkurs kandidati su duzni dostaviti dokaze o ispunjavanju opstih i posebnih
uslova:

- ovjerenu kopiju diplome,

- uvjerenje o drzavljanstvu,

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- dokaz o radnom iskustvu u struci,

- biografiju o kretanju u sluzbi,

- dokaz o aktivhom znanju jednog stranog jezika na nivou B2, C1 ili C2 u skladu sa CEF

standardima,

- program rada ustanove,

- potpisane i ovjerene izjave o ispunjavanju uslova iz poglavlja IV, pod a) alineje 4. 5. i 6.

ovog konkursa,

- potpisana i ovjerena izjava o nepostojanju sukoba interesa iz poglavlja VI ovog konkursa,

- uvjerenje 0 opstoj zdravstvenoj sposobnosti (kandidat koji bude izabran dostavice

naknadno),

- kandidati mogu priloziti i druga dokumenta kojima dokazuju ispunjavanje potrebnih

uslova.

Dokumenta kojima se dokazuje ispunjavanje opstih i posebnih uslova dostavljaju se u
originalu ili ovjerenoj fotokopiji, a dokumenta iz poglavlja IV pod a) alineja 4. 5. 1 6. i poglavlja
VI, ne mogu biti starija od sest mjeseci od dana izdavanja.

Sa svim kandidatima koji udu u uzi izbor, Komisija za izbor ¢e obaviti intervju, o ¢emu c¢e
kandidati biti blagovremeno obavijesteni.

VI Sukob interesa
Kandidati ne mogu obavljati duznosti, aktivnosti ili biti na polozaju koji dovodi do sukoba

interesa, kako je propisano odredbama Zakona o spre¢avanju sukoba interesa u organima vlasti
Republike Srpske (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske*, broj: 73/08, 52/14 i 90/23), Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Republike Srpske (,,Sluzbeni glasnik Republike
Srpske*, broj 41/03), kao i drugim zakonima koji regulisu sukob interesa i nespojivost funkcija.

Kandidati ne mogu biti lica koja su na funkciji u politi¢koj stranci.

VIl Rok za podnosenje prijava je 15 dana od dana posljednjeg objavljivanja konkursa u
jednom o javnih glasila iz poglavlja IX ovog konkursa.

VIl Nepotpune i neblagovremene prijave nece se razmatrati.

Prijave sa potrebnim dokumentima mogu se dostaviti licno u Salter salu Gradske uprave
Derventa ili putem poste na adresu: Skupstina grada Derventa, Trg oslobodenja broj 3, 74400
Derventa, posebno sa naznakom ,,Komisija za izbor po javnom konkursu za imenovanja u
Javnoj ustanovi ,, Turisticka organizacija grada Derventa“ Derventa.



IX Javni konkurs ¢e biti objavljen u ,,Sluzbenom glasniku Republike Srpske®, dnevnom
listu ,,GLAS SRPSKE*“ i, Derventskom listu®.
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