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Na osnovu ¢lana 59. stav 1. tatka 8. Zakona o lokalnoj
samoupravi (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj: 97/16,
36/19, 61/21, 100/25 i 114/25), ¢lana 48. stav 4. Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u organima jedinice lokalne
samouprave (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj 97/16),
¢lana 16. Uredbe o nacelima za unutrasnju organizaciju i
sistematizaciju radnih mjesta u gradskoj, odnosno opstinskoj
upravi (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj 10/17) i ¢lana
68. stav 1. tacka 8. Statuta Grada Derventa (,Sluzbeni glasnik
grada Derventa, broj: 6/21, 20/21 i 10/22) Gradonacelnik Grada
Derventa donosi

PRAVILNIK
O IZMJENI | DOPUNI PRAVILNIKA O
UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI |
SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
GRADSKE UPRAVE GRADA DERVENTA

Clan 1.

U Praviliku o unutrasnjoj organiazciji i sistematizaciji radnih
mjesta Gradske uprave Grada Derventa (,Sluzbeni glasnik grada
Derventa“, broj: 7/25 i 13/25) u ¢lanu 15. u tabelarnom pregedu
iza tacke 8. dodaje se nova tacka 8.a) koja glasi:

,8.a) Samostalni struéni saradnik za poslove razvoja i
implementaciju softverskih i informacionih rjeSenja“.

Clan 2.
U ¢lanu 16. iza tacke 8. dodaje se nova tacka 8.a) koja glasi:
» 8.a) Samostalni struéni saradnik za poslove razvoja i
implementaciju softverskih i informacionih rjeSenja
1. Opis poslova radnog mjesta:
— ucestvuje u razvoju i unapredenju informacionih sistema
Gradske uprave, sa cillem modernizacije rada i povecanja

efikasnosti administrativnih procesa,
— uCestvuje u izradi, odrzavanju i unapredenju internet
prezentacije Gradske uprave, kao i u digitalizaciji sadrzaja i
usluga namijenjenih gradanima,

— analizira postoje¢e poslovne procese u organima uprave i
predlaze informaticka rjeSenja za njihovo unapredenje,
— ucestvuje u razvoju i implementaciji softverskih rjeSenja za
vodenje evidencija i digitalnu arhivu dokumenata iz sektora za

privredu i drustvene djelatnosti,
— ucestvuje u izradi aplikacija i baza podataka za potrebe
odjeljenja i sluzbi Gradske uprave,

— ucCestvuje u pripremi tehnicke dokumentacije, uputstava i
izvjeStaja iz djelokruga Odjeljenja za privredu i drustvene
djelatnosti,

— prati savremene trendove u oblasti informacionih tehnologija i

predlaze njihovu primjenu u radu Gradske uprave,
— obavlja i druge poslove iz djelokruga rada po nalogu nacelnika
odjeljenja.

8.a) 2. Kategorija radnog mjesta: Peta kategorija

8.a) 3. Zvanje sluzbenika: Trec¢e zvanje

8.a) 4. Broj izvrsilaca: 1 (jedan)

8.a) 5. Vrsta i stepen struéne spreme: VSS — ili ekvivalent prvi
ciklus studija sa najmanje 240 ECTS diplomirani inzZenjer
informatike i racunarstva.

8a) 6. Potrebno radno iskustvo: najmanje 1 (jedna) godina
radnog iskustva u trazenom stepenu obrazovanja i polozen
strucni ispit za rad u upravi

8.a) 7. Posebni uslovi:

1) Slozenost poslova- precizno odredeni slozeni poslovi u kojima
se primjenjuju utvrdene medote rada, postupci ili stru¢ne tehnike;
2) Samostalnost u radu- ograni¢ena je povremenim nadzorom i
pomoci neposrednog rukovodioca u rieSavanju slozenih struénih
pitanja;

3) Odgovornost-za pravilnu primjenu metoda rada, postupaka ili
struc¢nih tehnika,

4) Poslovna komunikacija - kontakti unutar i izvan organa u
kojima je ponekad potrebno da se djelotvorno prenesu
informacije koje sluze ostvarivanju ciljeva rada odjeljenja.

Clan 3.
U ¢lanu 24. tacka 4) podtacka 4.5. mijenja se i glasi:

,4.5. Pored opstih uslova propisanih zakonom, posebni uslovi su:
diplomirani  hemicar, diplomirani inzenjer prehrambenog
inzenjerstva, diplomirani inzenjer tehnologije, diplomirani inZenjer
prehrambene tehnologije, diplomirani inZenjer za kontrolu
kvaliteta i bezbjednosti namirnica, doktor medicine, diplomirani
nutricionista, diplomirani sanitarni inzenjer, diplomirani inZenjer
poljoprivrede, diplomirani inZzenjer poljoprivrede za prehrambenu
tehnologiju, diplomirani inZenjer poljoprivrede za preradu i
kontrolu  poljoprivrednih  proizvoda, diplomirani  inZenjer
poljoprivrede za ratarstvo, diplomirani inZzenjer poljoprivrede za
animalnu proizvodnju, diplomirani inzenjer poljoprivrede za
sto€arstvo, doktor veterinarske medicine, diplomirani veterinar,
diplomirani inZzenjer animalne biotehnologije, diplomirani inzenjer
biline biotehnologije, diplomirani inzenjer poljoprivrede - smjer
biljna proizvodnja ili diplomirani inZzenjer bioinZenjeringa; VSS,
odnosno prvi ciklus odgovarajuéeg studija koji se vrednuje sa
najmanje 240 ECTS bodova ili prvi i drugi ciklus koji se u zbiru
vrednuju sa najmanje 300 najmanje ECTS bodova, ili integrisani
studij koji se vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova“.
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Clan 4.
Ovaj Pravilnik stupa na shagu osmog dana od dana
objavljivanja u ,Sluzbenom glasniku grada Derventa®“.

GRADONACELNIK
Igor Zunié, s.r.

Broj: 02-023-2/26
20. februara 2026. godine
Derventa
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Na oshovu ¢lana 82. stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi
("Sluzbeni glasnik Republike Srpske", broj: 97/16, 36/19 i 61/21) i
¢lana 89. stav 3. Statuta grada Derventa ("Sluzbeni glasnik grada
Derventa”, broj 6/21, 20/21 i 10/22), a u skladu sa ¢lanom 4.
Uredbe o uslovima i nacinu pla¢anja gotovim novcem ("Sluzbeni
glasnik Republike Srpske", broj: 86/12, 10/14 i 7/23),
Gradonacelnik grada Derventa donio je

ODLUKU )
O ODREDIVANJU BLAGAJNICKOG
MAKSIMUMA

Clan 1.
U blagajni trezora grada Derventa moze se drzati gotov novac
do iznosa od 1.000,00 KM (blagajnic¢ki maksimum).

Clan 2.
Ova odluka vazi za budZetsku 2026. godinu.

Clan 3.
Za realizaciju ove odluke zaduzuje se Odjeljenje za finansije.

Clan 4.
Ovu odluku objaviti u "Sluzbenom glasniku grada Derventa".

GRADQNACELNIK
Igor Zunic, s.r.

Broj: 02-420-134/26
18. februara 2026. godine
Derventa
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Na osnovu ¢lana 58. Zakona o socijalnoj zastiti (,Sluzbeni
glasnik Republike Srpske®, broj: 37/12, 90/16, 94/19, 42/20 — dr.
uredba i 36/22), ¢lana 82. stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi
(,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj: 97/16, 36/19, 61/21,
100/25 i 114/25), ¢l. 14. 15. i 16. Pravilnika o procjeni potreba i
usmjeravanju djece i omladine sa smetnjama u razvoju (,Sluzbeni
glasnik Republike Srpske®, broj: 117/12 i 16/18) i ¢lana 89. stav 3.
Statuta Grada Derventa (,Sluzbeni glasnik Grada Derventa®, broj:
6/21, 20/21 i 10/22) Gradonacelnik Grada Derventa donosi

RJESENJE
O IMENOVANJU PRVOSTEPENE STRUCNE
KOMISIJE ZA PROCJENU POTREBA |
USMJERAVANJE DJECE | OMLADINE SA
SMETNJAMA U RAZVOJU

1. U Provestepenu struénu komisiju za procjenu potreba i
usmjeravanje djece i omladine sa smetnjama u razvoju (dalje:
Komisija), imenuje se pet stalnih ¢lanova, i to:

1) Maja Celar Drakuli¢, mr socijalnog rada, predsjednik,
2) dr Radovan Todorovi¢, specijalista porodi¢éne medicine, ¢lan,
3) Irena Radicevic, dipl. defektolog — logoped, €lan,
4) Gordana Asenti¢, dipl. pedagog, ¢lan i
5) Sladana Buri¢, dipl. psiholog, ¢lan i koordinator.
Radom Komisije rukovodi predsjednik, u skladu sa poslovnikom o
radu.
Komisija daje nalaz i miSljenje, samo ukoliko je u punom
sastavu.

2. Opis rada Komisije:

- Predsjednik Komisije zakazuje sastanak Komisije, popunjava
formular za procjenu aktivnosti svakodnevnog Zzivota (Bartelov
test) i sastavlja nalaz i misljenje Komisije,

- Poslove koordinacije Komisije, obavlja koordinator Komisije,

- Koorinator Komisije prikuplja medicinsku, psiholoSku,
defektolosku, pedago$ku, sacijalnu i drugu dokumentaciju koja je
neophodna za vodenje postupka u svrhu procjene potreba i
usmjeravanja lica sa smetnjama, potpunu dokumentaciju
dostavlja predsjedniku Komisije, vodi zapisnik o radu Komisije,

prosljeduje nalaze Komisije, vrsi koordinaciju izmedu JU ,Centar
za socijalni rad Derventa“ Derventa (dalje: Centar) i Komisije i
obavlja druge poslove prema potrebama Komisije.

- Koordinator Komisije, upoznaje roditelja, odnosno staratelja, o
postupku procjene, sa na¢inom rada Komisije, kao i 0 moguc¢im
dodatnim opservacijama i postupanjima Komisije o pitanjima
znacajnim za procjenu.

- Predsjednik Komisije, zakazuje sastanak Komisije na kojem se
svi Clanovi Komisije upoznaju sa dostupnom dokumentacijom,
dogovoraju o vremenu i mjestu procjene potreba lica sa
smetnjama i pozivaju lica na procjenu.

- Svaki ¢lan Komisije, neposredno vrsi opservaciju i procjenu
potreba i usmjeravanja lica sa smetnjama u okviru svog domena
rada, a svoj nalaz i misljenje dostavlja predsjedniku Komisije na
propisanom obrascu.

- Ukoliko je neophodno, Komisije upucuje lice sa smetnjama na
dodatne specijalisticke preglede.

- Procjena se vrsi u prostorijama Centra, a u slu€aju da zbog
stanja lica, lice sa smetnjama nije u moguénosti da pristupi
procjeni na poziv Komisije, procjena se vrSi u prostorijama u
kojima lice sa smetnjama boravi.

- Svaki ¢lan Komisije, duzan je da se tokom procjene i
usmjeravanja lica sa smetnjama, pridrzava propisa iz svoje
oblasti, kao i standarda i pravila struke.

- Komisija je duzna da, tokom procjene, koristi i Bartelov test,
kojim se odreduje potpuna ili djelimiéna zavisnost od pomoéi i
njege drugog lica u aktivhostima svakodnevnog zivota ili
nepostojanje takve zavisnosti.

- Bartelov test, popunjava predsjednik Komisije na propisanom
obrascu, a na osnovu pojedinacne procjene svakog ¢lana struéne
komisije i usaglasenih stavova svih ¢lanova.

- O radu Komisije, koordinator vodi zapisnik za svaku
pojedinacnu procjenu i duzan je da roditelima, odnosno
starateljima obrazlozi nalaz i miSlienje, a to podrazumijeva
upoznavanije i sa pojedina¢nim stavovima ¢lanova Komisije i da ih
upozna sa njihovim pravima i obavezama koje proisti€u iz nalaza i
misljenja.

- Komisija, nalaz i misljenje o procjeni potreba i usmjeravanju lica
sa smetnjama u razvoju, dostavlja Centru, licu sa smetnjama i
roditelju ili staratelju.

3. Koordinator i stalni ¢lan Komisije je Sladana Buri¢, dipl.

psiholog, zaposlena u JU ,Centar za socijalni rad Derventa“
Derventa.
Koordinator prikuplja i €uva dokumentaciju u prostorijama Centra.
Dokumentaciju ¢ine sva prikupljena dokumentam pojedinacni
nalazi i misljenja ¢lanova komisije, nalaz i mislienje Komisije,
zapisnici i sva druga relevanta dokumentacija o radu Komisije.

4.TroSkovi rada Komisije, odnosno, troSkovi prvostepenog
postupka, padaju na teret budzetskih sredstava Grada Derventa.
Visina naknade, svakom c¢lanu Komisije i korodinatoru, iznosi
15,00 KM po licu za koje se vrsi procjena.

5. Komisija o svom radu, obavjestava Odjeljenje za privredu i
drustvene djelatnosti Grada Derventa i Ministarstvo zdravija i
socijalne zastite, jednom godi$nje.

6. Komisija se imenuje na period od 2 (dvije) godine.

7. Stupanjem na snagu ovog RjeSenja, prestaje da vazi
RjesSenje o imenovanju prvostepene stru¢ne Komisije za procjenu
potreba i usmjeravanje djece i omladine sa smetnjama u razvoju
broj: 02-111-16/24 od 16.02.2024. godine (,Sluzbeni glasnik
Grada Derventa“ broj 2/24).

8. Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, a
objaviée se u ,Sluzbenom glasniku Grada Derventa“.

GRADONACELNIK
Igor Zunié, s.1.

Broj: 02-111-11/26
17. februar 2026. godine
Derventa
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Na osnovu ¢lana 59. stav 1. tatka 12. Zakona o lokalnoj
samoupravi (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj: 97/16,
36/19, 61/21, 100/25 i 114/25), ¢lana 19. stav 3. Zakona o
sistemu javnih sluzbi (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj:
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68/07, 109/12 i 44/16) i ¢lana 68. stav 1. tacka 12. Statuta grada
Derventa (,Sluzbeni glasnik grada Derventa®, broj 6/21, 20/21 i
10/22) Gradonacelnik Grada Derventa donosi

ZAKLJUCAK
O DAVANJU SAGLASNOSTI NA
PRAVILNIK O OBRACUNU | ISPLATI
PLATA | DRUGIH LICNIH PRIMANJA
ZAPOSLENIH U JAVNOJ USTANOVI
L,CENTAR ZA KULTURU® DERVENTA

1. Daje se saglasnost na Pravilnik o obracunu i isplati plata i
drugih licnih primanja zaposlenih u JU ,Centar za kulturu®
Derventa , broj 28/26 od 26.01.2026. godine.

2. Ovaj zakljuéak objaviti u ,Sluzbenom glasniku grada

Derventa®“.
Broj: 02-130-2/26 GRADONACELNIK
12. februara 2026. godine Igor Zunié, s.r.

Derventa
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