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PROTOKOL
O POSTUPANJU | SARADNJI NADLEZNIH
SUBJEKATA ZASTITE U SLUCAJEVIMA
NASILJA U PORODICI NA PODRUCJU
GRADA DERVENTA

1. Uvod

Svrha Protokola o postupanju i saradnji nadleznih subjekata
za$tite u sluajevima nasilja u porodici na podru¢ju Grada
Derventa jeste obezbijediti koordinisan, efikasan i sveobuhvatan
rad potpisnika Protokola, te odrzavanje redovnih sastanaka
predstavnika nadleznih institucija, ustanova, organa, organizacija
i sluzbi, stru¢njaka, predstavnika akademske zajednice koji se
bave problematikom nasilia u porodici i organizacija civilnog
drustva na podru¢ju Grada Derventa, sa ciliem zajednickih
aktivnosti u oblasti prevencije nasilja, edukacije o nasilju, ali i u
dijelu intervencije u cilju suzbijanja i spreavanja nasilja u
porodici, zastite Zrtava nasilja u porodici i afirmacije njihovih
prava, kako vezanih za problem pojedina¢nih slu¢ajeva nasilja,
tako i radi evaluacije postignutih i planiranja narednih aktivnosti u
rieSavanju problema nasilja u porodici uopste.

Pravni okvir za realizaciju ovog Protokola je Ustav Republike
Srpske, Zakon o zastiti od nasilja u porodici Republike Srpske
(,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj: 102/12, 108/13, 82/15,
84/19), Opsti protokol o postupanju u sluajevima nasilja u
porodici u Republici Srpskoj (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®,
broj: 14/22), Protokol za zastitu djece od nasilja, zanemarivanja i
zlostavljanja (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj: 38/24),
Konvencija Savjeta Evrope 0 spreavanju i suzbijanju nasilja nad
Zenama i nasilia u porodici (,Sluzbeni glasnik Bosne i
Hercegovine-Medunarodni ugovori®, broj: 19/13), kao i drugi
zakonski i podzakonski akti koje primjenjuju subjekti zastite
predstavljaju pravni okvir za realizaciju ovog protokola.

Direktivom 2012/29/EU Evropskog parlamenta i Savjeta od
5.oktobra 2012. godine uspostavljeni su minimalni standardi za
prava, podrsku i zastitu zZrtava krivi€nih djela.

Osnovni cilj Zakona o zastiti od nasilja u porodici je zastita
Zrtava nasilja u porodici sprjeCavanjem i suzbijanjem nasilja u
porodici kojim se krSe ustavom i zakonima zagarantovana
osnovna ljudska prava i slobode.

Krivicnim zakonikom Republike Srpske (,Sluzbeni glasnik
Republike Srpske“ broj: 64/17,104/18 - Odluka Ustavnog suda
Republike Srpske, 15/21, 89/21, 73/23, 105/24 - Odluka Ustavhog
suda RS, 19/25, 31/25, 85/25 — Odluka Ustavnog suda RS) u
¢lanu 190. stav 1. propisano je da ¢e se onaj ko primjenom nasilja
prijetnjom da ¢e napasti na zivot ili tijelo, drskim ili bezobzirnim
ponasanjem ugroZzava spokojstvo, tjelesni integritet ili dusevno

zdravlje ¢lana svoje porodice ili porodiéne zajednice kazniti
novéanom kaznom ili kaznom zatvora do tri godine.

Imajué¢i u vidu da je nasilie u porodici i rodno zasnovano
nasilje specificna vrsta nasilja koju ucinilac vrsi zloupotrebom
moci, te da nasilje ugrozava osnovna ljudska prava i dostojanstvo
Zrtve, ali i svakog ¢lana porodice, narocito djece, potrebno je
urediti postupanje i uspostavljanje saradnje svih subjekata zastite
i na podrucju jedinica lokalne samouprave kao i u Republici
Srpskoj, u situacijama nasilja u porodici na jedinstven i
sveobuhvatan nagcin.

Krajnji korisnici Protokola su svi €lanovi porodice, uklju€ujuci
direktne Zrtve (u najvec¢em broju Zene), kao i Zrtve koje svjedoce
nasilju (u najveéem broju djeca), kao i ucinioci nasilja.
Postupanjem sa duznom paznjom i u skladu sa Protokolom,
omoguci¢e se povecana sigurnost od nasilja u porodici i rodno
zasnovanog nasilja, u kratkom vremenu i uz manji troSak za
drustvo i pojedince.

Prvi i rukovodedi princip postupanja svih potpisnika Protokola
je zastita sigurnosti Zrtve zaustavljanjem nasilja i spre¢avanjem
ponavljanja nasilja, vode¢i racuna o izbjegavanju ponovnog
povredivanja Zrtve, te najboljem interesu zrtve, a narocito djece.

2. Opste postupanje subjekata zastite

Potpisnici ovog Protokola obavezuju se da ¢e, u okviru svojih
nadleznosti, rukovodec¢i se principom zastite bezbijednosti zrtve,
suzbijanjem nasilja, zaustavljanjem nasilia i sprje¢avanjem
ponavljanja nasilja, medusobno saradivati i kreirati mehanizme za
integrisan i koordinisan odgovor na nasilje u porodici na nivou
Grada Derventa, na nacin kako je to uredeno pozitivnim pravnim
propisima.

2.1. Postupanje Grada Derventa

Grad Derventa se obavezuje da ¢e jaCati svoje kapacitete u
borbi protiv nasilja i prevencije nasilja kroz razvijanje planova
prevencije, efikasno funkcionisanje servisa usluga, uspostavljanje
referalnih mehanizama, razvijanje partnerstva izmedu vladinog i
nevladinog sektora, realizaciju projekata na nivou Grada i
prikupljanja dodatnih finansijskih sredstava.

Grad Derventa se obavezuje da c¢e vrsiti nadzor nad
primjenom Protokola o postupanju i saradnji nadleznih subjekata
zastite u sluCajevima nasilja u porodici na podru¢ju Grada
Derventa, na nacin predviden ovim Protokolom.

2.2. Postupanje Policijske stanice Derventa

Ovim Protokolom ureduje se postupanje pripadnika MUP
Republike Srpske- PS Derventa kod prijave nasilja u porodici.

Clanovi porodice, subjekti zastite, kao i zaposleni u
obrazovnim, socijalnim i zdravstvenim ustanovama, kao i svaki
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drugi gradanin, duzni su odmah nakon saznanja da je pocinjeno
nasilje u porodici ili da postoje osnovi sumnje da je pocinjeno
nasilje u porodici prijaviti to policiji.

Nasilje u porodici postoji ukoliko postoji osnov sumnje da je
¢lan porodice ili porodi€ne zajednice izvrSio radnje fizickog,
seksualnog, psihickog i/ili ekonomskog nasilja, kao i prijetnje koje
izazivaju strah od fizicke, seksualne, psihicke ifili ekonomske
Stete kod drugog ¢lana porodice ili porodi¢ne zajednice.

Nakon saznanja da je izvrSeno nasilje u porodici policija je
obavezna, zajedno sa ostalim subjektima zastite, preduzeti sve
neophodne mjere i radnje s ciliem zastite i pomodéi Zzrtvama nasilja
u porodici.

Prilikom zaprimanja prijave, bilo od zrtve ili nekog drugog lica,
potrebno je prikupiti Sto vise po€etnih informacija o dogadaju kao
Sto su: podaci o nasilju (datum, vrijeme, mjesto i vrsta nasilja),
uciniocu nasilja, a narocito da li prijeti ubistvom ili samoubistvom,
da |i posjeduje oruzje, da i je mentalno bolestan ili
zloupotrebljava psihoaktivne supstance, Zrtva nasilja i druge
¢injenice i okolnosti od znac¢aja za postupanje policije.

Narocito je vazno utvrditi da li na mjestu dogadaja ima djece
ili maloljetnika, da li su na istoj adresi i ranije prijavljivani incidenti,
da li je izvrSilac poznat po ranijem kriminalnom ponas$anju i da li
su prema istome izreGene hitne mjere zastite ili zastitne mjere od
nasilja u porodici.

Odmah po zaprimanju prijave da je izvrSeno nasilje u porodici
patrola uniformisane policije ¢e izlaskom na mjesto dogadaja:

- sprijecCiti  poCinioca nasilja u sprovodenju daljeg
nasilnickog ponasanja i zastititi Zrtvu nasilja,

- upoznati pocinioca nasilja sa mjerama koje ¢e se protiv
njega preduzeti sa ciljem trenutnog prekidanja nasilja i promjene
pona$anja pocinioca,

- upoznati zrtvu, na njoj razumljiv nacin, o svim pravima
koja su u skladu sa Zakonom o zastiti od nasilja u porodici i
drugim propisima i o ustanovama, organima, pravnim licima i
organizacijama koje pruzaju pomoc¢, podrsku i zastitu, kao i o
tome da ima pravo na prisustvo lica od povjerenja, po vlastitom
izboru,

- ako je neophodno pozvaée hithu pomo¢ ili ¢e sami
organizovati prevoz do najblize zdravstvene ustanove ili ¢e Zrtvu
nasilja uputiti da se javi u zdravstvenu ustanovu radi utvrdivanja
postojanja povrede fizickog ili psihi¢kog integriteta,

- obavijestiti nadleznog policijskog sluzbenika o nasilju u
porodici ili o neposrednoj opasnosti od nasilja (spremnost
moguceg ucinioca da izvrsi nasilje ili ponovi ranije) i

- dalje postupati po naredenju i instrukcijama nadleznog
policijskog sluzbenika.

Po zaprimanju obavjeStenja da je izvrSeno nasilje u porodici
policija je duzna da o tome odmah obavijesti nadlezni JU Centar
za socijalni rad Derventa radi pruzanja zastite Zzrtvi, pravne
pomodi i psihosocijalne i druge podrske s ciljem njenog oporavka,
osnazivanja i osamostaljivanja.

O izvrS§enom nasilju u porodici policija odmah obavjestava i
nadleznog javnog tuzioca, nakon c&ega istome uz izvjestaj
dostavlja prikupljene dokaze i procjenu rizika.

Obavjestenja o nasilju i procjenu rizika policija dostavlja i JU
Centru za socijalni rad Derventa.

Po svakoj prijavi nasilja u porodici vrSi se procjena rizika, a
ista se zasniva na prikuplienim obavjeStenjima o izvr§enom
nasilju u porodici.

Nadlezni policijski sluzbenik vrSi procjenu rizika na nacin
utvrden Zakonom o za$titi od nasilja u porodici i propisan
Pravilnikom o postupku i na€inu sprovodenja procjene rizika, a na
osnovu prikupljenih obavjeStenja o tome:

- da li je ucinilac ranije ili neposredno prije procjene rizika
ucinio nasilje u porodici ili neki drugi vid nasilja i da li je spreman
da ga ponovi,

- da li prijeti ubistvom ili samoubistvom,

- da li posjeduje oruzje,

- da li je mentalno bolestan ili zloupotrebljava psihoaktivne
supstance,

- da li postoji sukob oko starateljstva nad djetetom ili oko
na¢ina odrzavanja licnog kontakta djeteta i roditelja koji je
ucinilac,

- da li je u€iniocu izreCena hitna mjera ili odredena mjera
zastite od nasilja u porodici,

- da li Zrtva dozivljava strah i kako ona procjenjuje rizik od
ponavljanja nasilja i

- druge ¢injenice i okolnosti od znacaja za procjenu rizika.

U svrhu izrade procjene rizika nadlezni policijski sluzbenik ¢e:

- zatraziti miSljenje Centra za socijalni rad,

- izvrSiti provjere kroz sluzbene evidencije da li nasilnik
posjeduje legalno naoruzanje,

- dostaviti prijedlog za izdavanje naredbe za vrSenje
pretresa postupaju¢em tuziocu sa ciliem pronalaska nelegalnog
naoruzanja u slu€aju kada su identifikovani pokazatelji rizika koji
za posljedicu mogu imati fizicko ili seksualno nasilje, ozbiljnu Stetu
ili povredu.

Radi zastite i obezbjedenja Zrtve, policija ¢e otpratiti zrtvu u
kuéu, stan ili drugi stambeni prostor da bi ona uzela svoje i li¢ne
stvari drugih lica koja su sa njom napustila taj prostor, a koje su
neophodne za zadovoljenje svakodnevnih potreba.

Ako procjena rizika ukazuje na neposrednu opasnost od
nasilja, odnosno da postoji visok rizik od nastanka novog nasilja,
a nadlezni sud ne odredi pritvor osumnjicenom, nadlezni policijski
sluzbenik podnosi nadleznom sudu u prekrSajnom postupku
prijedlog za izricanje hitne mjere zastite, a isti se izriéu u roku od
24 c¢asa od prijema prijedloga, odnosno izvodenja ucinioca
nasilja u porodici pred sud.

Hitne mjere zastite su udaljenje ucionica nasilja iz stana, kuce
ili drugog stambenog prostora i/ili zabrana priblizavanja i
kontaktiranja ucinioca nasilja sa zrtvom nasilja u porodici.

S ciliem zastite zrtve od nasilja u porodici nadlezni policijski
sluzbenik moze podnijeti nadleznom sudu u prekrSajnom
postupku prijedlog za izricanje zastithe mjere, a iste se izricu u
roku od 30 dana od dana podnosenja prijedloga.

Zastitne mjere su: udaljenje iz stana, kuce ili nekog drugog
stambenog prostora, zabrana priblizavanja Zrtvi nasilja u porodici
ili porodi¢noj zajednici, obavezan psihosocijalni tretman i
obavezno lije¢enje od zavisnosti.

RjeSenje o izre€enim zastitnim mjerama udaljenje iz stana,
kuée ili nekog drugog stambenog prostora, zabrana priblizavanja
zrtvi nasilia u porodici ili porodi€noj zajednici i zabrana
uznemiravanja ili uhodenja zrtve nasilja u porodici ili porodi¢noj
zajednici dostavlja se na izvr§enje policiji.

Policija je duzna da sprovodi hitne i/ili zastitne mjere izreCene
od strane suda na nacin propisan Pravilnikom o nacinu
sprovodenja hitnih i zasStitnih mjera koje su u nadleznosti
Ministarstva unutrasnjih poslova.

Evidencije o nasilju u porodici vode se u skladu sa
Pravilnikom o sadrzaju evidencije i izvjeStaja o nasilju u porodici
na jedinstvenom obrascu za evidentiranje podataka iz oblasti
primjene Zakona o zastiti od nasilla u porodici koji vodi
Ministarstvo unutrasnjih poslova.

2.3. Osnovni sud u Derventi

Cilj postupanja suda po ovom protokolu je da zastiti Zrtvu od
nasilja u porodici sprie€avanjem i suzbijanjem nasilja u porodici,
kojim se kr§e ustavom i zakonom zagarantovana ljudska prava i
slobode. U tom smislu sudovi ¢e:

- na najefikasniji nacin koristiti zakonske moguénosti u
svrhu pruzanja zastite, pomoéi i podrske Zrtvama nasilja u
porodici,

- omoguciti zrtvama nasilia u porodici sudsku zastitu
psihofizi€kog integriteta i osnovnog prava na zivot bez nasilja, kao
i sprijeciti ponavljanje nasilja,

- bez odlaganja obezbjediti hitho rjeSavanje predmeta
nasilja u porodici,

- upoznati zrtvu, na njoj razumljiv nacin, o svim pravima
koja ima u skladu sa Zakonom o zastiti od nasilja u porodici i
drugim propisima i o ustanovama, organima, pravnim licima i
organizacijama koje pruzaju pomoc¢, podrsku i zastitu, kao i o
tome da ima pravo na prisustvo lica od povjerenja, po vlastitom
izboru,

- od pocetka vodenja postupka omoguéiti i upoznati zrtvu
da ima pravo na besplatnu pravnu pomo¢ u skladu sa propisima
koji reguliSe ovu oblast,

- nadlezni sud ¢e, po prijemu prijedloga za izricanje hitne
mijere zastite, odluciti u najkracem moguéem roku, a najkasnije u
roku od 24 c¢asa od prijema prijedloga, odnosno izvodenja
ucinioca nasilja u porodici pred sud,
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- omoguciti prisustvo lica od povjerenja u svim postupcima i
radnjama u kojima je uklju€ena Zrtva, u skladu sa propisima iz
svoje nadleznosti i

- omoguciti da Zzrtva nasilja bude upoznata sa tokom
postupka koji se vodi protiv ucionica nasilja kao i o ishodu
postupka.

2.4. Okruzno javno tuzilastvo Doboj

Cilj postupanja tuzilastva po Protokolu je da zastiti zrtvu od
nasilja u porodici. U tom smislu tuzilastvo ¢e:

- hitno postupati u kontaktu izmedu ovlas¢enih sluzbenih
lica (policijskih sluzbenika) i tuzilastva radi preuzimanja potrebnih
radnji u svrhu krivicnog gonjenja, te eventualno preduzimanje
potrebnih mjera za zastitu Zrtve od ucionica,

- upoznati zrtvu, na njoj razumljiv nacin, o svim pravima
koja ima u skladu sa Zakonom o zastiti od nasilja u porodici i
drugim propisima i o ustanovama, organima, pravnim licima i
organizacijama koje pruzaju pomo¢, podrsku i zastitu, kao i o
tome da ima pravo na prisustvo lica od povjerenja, po vlastitom
izboru,

- prikupiti dokaze i pokrenuti pred sudom postupak protiv
ucinioca nasilja i

- ostvariti saradnju sa drugim subjektima zastite, pomoci i
podrske zrtvi.

2.5. Postupanje JU ,,Centar za socijalni rad Derventa“
Derventa

Centar za socijalni rad duzan je bez odlaganja obezbijediti
hitno postupanje u slu¢aju nasilja u porodici, vodec¢i raéuna da su
interes i dobrobit zrtve prioritet, a naroCito ako je zrtva dijete,
starije lice, lice sa individualitetom i lice pod starateljstvom.

Djelovanje Centra za socijalni rad ostvaruje se realizovanjem
njegovih osnovnih funkcija: neposredno ostvarivanje socijalne,
djeCije i porodine =zastite, ostvarivanje funkcije organa
starateljstva, pra¢enje i proucavanje socijalnih potreba i
problema, preventivha djelatnost, planiranje i programiranje
socijalne zastite u lokalnoj zajednici i funkcija savjetovaliSta za
brak i porodicu.

Aktivnosti Centra na sprovodenju primarne prevencije
podrazumijevaju sprovodenje mjera struénog savjetodavnog rada
sa korisnicima usluga Centra za socijalni rad, ali i svih drugih
subjekata i gradana sa podrugja za koji je centar mjesno
nadlezan. Preventivne aktivnosti najceS¢ée se provode
supsidijarno, u okviru postupaka koji se vode pred Centrom za
socijalni rad, a to su: pokuSaj mirenja bracnih drugova,
odrzavanje li¢nih odnosa djeteta i roditelja sa kojim ne Zivi,
uredivanje porodi¢nih odnosa.

2.5.1. Postupanje Centra za socijalni rad kada su odrasla lica
Zrtve nasilja u porodici i rodno zasnovanog nasilja:

e Po prijemu saznanja, prijave ili dojave o nasilju u porodici i
rodno zasnovanom nasilju obavijestiti policiju i dostaviti im sve
podatke kojima raspolaze Centar za socijalni rad.

e Saciniti sluzbenu zabiljeSku o informacijama dobijenim
prilikom saznanja, prijave ili dojave.

e Upoznati Zrtvu sa njenim zakonskim pravima, mjerama
zaStite i postoje¢im sankcijama koji se kaznjava nasilno
ponas$anje.

e Po obavljenom razgovoru sa Zrtvom, na osnovu procjene
struénog radnika, kao i na osnovu misljenja same Zrtve,
razgovarati o preduzimanju adekvatnih mjera zastite kao i plana
pomoc¢i zrtvi u konkretnom sluéaju.

¢ Informisati zrtvu 0 moguénosti koriS¢enja besplatne pravne
pomoci.

o Informisati Zzrtvu 0 moguénostima smjestaja Zrtve u Sigurnu
kucu.

e Centar za socijalni rad/sluzba socijalne zastite uz
asistenciju policije, uz prethodni pristanak zZrtve ili na zahtjev Zrtve
nasilja u porodici, radi obezbjedenja fizicke zastite i ostvarivanja
prava i interesa Zrtve, doijeCe rjeSenje o privremenom
zbrinjavanju u sigurnu kucu.

o U sluaju smjestaja zrtve u Sigurnu kucu, iste odmah
informisati o psihofizickom stanju Zrtve, te eventualnoj zabrani
odredenih kontakata, a u Sto kraéem roku, dostaviti neophodnu
dokumentaciju za smjestaj Zrtve.

e Na traZzenje suda, javnog tuzioca ili policije, centar za
socijalni rad/sluzba socijalne zastite duzan je dostaviti svu

dokumentaciju koja je od znacaja za utvrdivanje i dokazivanje
nasilja.

e Centar za socijalni rad/sluzba socijalne zastite duzan je
redovno pratiti da li se sprovode izre€ene mjere Cije sprovodenje
je u nadleznosti organa starteljstva i pravovremeno obavjestavati
druge nadlezne subjekte zastite o sprovodenju/nesprovodeniju.

e Evidencije o nasilju u porodici vode se u skladu sa
Pravilnikom o sadrzaju evidencije i izvjeStaja o nasilju u porodici
na jedinstvenom obrascu za evidentiranje podataka iz oblasti
primjene Zakona o zastiti od nasilja u porodici, koji vodi centar za
sacijalni rad/sluzba socijalne zastite.

2.5.2. Postupanje Centra za socijalni rad kada su djeca Zzrtve
nasilja u porodici i rodno zasnovanog nasilja:

e Zakonom o zastiti od nasilja u porodici ¢lanom 8. stav 3.
propisano je da je dijete zrtva i ukoliko je bilo prisutno prilikom

vr$enja nasilja prema drugom ¢&lanu porodice ili porodi¢ne
zajednice iako radnje nasilja nisu preduzete prema njemu.
e Po saznanju ili prijemu prijave o nasilju na

djetetom/djecom, ukoliko stru€ni radnik ocijeni da postoje osnovi
sumnije da je dijete Zrtva nasilja, o svemu obavjestava policiju.

e Po dojavi, potrebno je hitno izaéi na teren, obaviti
razgovor sa roditeljima ili starateljima radi sticanja uvida u
porodi¢ne i druge prilike djeteta, koje su od znacaja za djetetov
razvoj i optimalno zdravlje, saznati da li je dijete bilo podvrgnuto
bilo kojem obliku nasilja.

e Po procjeni stru¢nog lica ili stru¢nog tima, ukoliko se
nasilje dogodilo, potrebno je $to hitnije izre¢i odgovaraju¢e mjere
za zastitu djeteta s ciljem sprjeCavanja daljeg nasilja i pruziti
psihosocijalnu pomoé, savjetodavne, terapijske usluge i struénu
korist korisnicima i saciniti sluzbeni izvjestaj, kao i sve druge
postupke predvidene pozitivno pravnim zakonskim propisima koji
odreduju postupanje, ovlas¢enja i nadleznosti organa starateljstva
u slu€ajevima nasilja u porodici uopste.

¢ Upoznati roditelje, odnosno lice koje je izvrSilo nasilje nad
djetetom sa nadleznostima centra za socijalni rad u okviru zastite
prava i interesa djeteta, kao i mjerama koje ¢e biti preduzete.

e Na trazenje suda, javnog tuzioca ili policije centar za
socijalni rad je duzan dostaviti svu dokumentaciju koja je od
znaCaja za utvrdivanje i dokazivanje nasilja (npr. izvjestaj
socijalnog radnika, izvjestaj struénog tima, nalaz i misljenje
psihologa, drugih struénih saradnika, kao i izvjestaj o preduzetim
mjerama i radnjama).

e U sluCaju smjesStaja zrtve u Sigurnu kucu, iste odmah
informisati o psihofizickom stanju Zrtve, te eventualnoj zabrani
odredenih kontakata, a u $to kraéem roku, dostaviti neophodnu
dokumentaciju za smjestaj zrtve.

¢ Prilikom djelovanja centra za socijalni rad u slu¢aju nasilja
nad djecom, centar je duzan ostvariti saradnju sa svim
relevantnim pojedincima i institucijama u zastiti djetetovih prava i
interesa, kao i u obezbjedivanju njegovog adekvatnog
psihofizickog razvoja.

e Centar za socijalni rad duzan je redovno pratiti da li se
sprovode izreCene mjere ucinioca nasilja, Cije sprovodenje je u
nadleznosti organa starateljstva, i o tim okolnostima
pravovremeno obavjeStavati druge nadlezne subjekte zastite o
sprovodenju/nesprovodenju.

2.6. Postupanje JZU Dom zdravlja Derventa

U slu€aju sumnje da je povreda ili zdravstveno stanje

posljedica nasilia u porodici i rodno zasnovanog nasilja,
zdravstveni radnik je duzan s posebnom paznjom saznati Sto viSe
Cinjenica i okolnosti u vezi sa povredom, odnosno sa

zdravstvenim stanjem Zrtve. Zdravstvena ustanova duzna je radi
ocuvanja fizickog i mentalnog zdravlja Zrtava nasilja, ali i sanacije
nastalih povreda osigurati Zrtvi adekvatnu zdravstvenu zastitu.
Prevencija u zdravstvenom sistemu, u opstem znacenju,
moze se definisati kao smanjivanje rizika pojave patoloSkog
procesa, bolesti, povrede, nesposobnosti, hendikepa ili nekog

drugog nezelienog stanja ili fenomena. Preventivan rad
zdravstvenog sektora u oblasti nasilja u porodici ima znacajnu
ulogu u spre€avanju pojave ili ranog otkrivanja nasilnickog

ponas$anja ispoljenog u bilo kojoj formi.

U svim slu€ajevima saznanja o pocinjenom nasilju u porodici
zdravstvena ustanova-ovla§éena osoba duzna je postupati na
sljede¢i nacin:

e Osigurati zrtvama nasilla u porodici sveobuhvatnu
zdravstvenu zastitu radi oCuvanja tjelesnog i mentalnog zdravlja
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Zrtve, a u skladu sa Zakonom o zdravstvenoj zastiti (,Sluzbeni
glasnik Republike Srpske®, broj: 57/22 i 62/25).

e Postupati u skladu sa Protokolom, relevantnim zakonima i
drugim aktima vezanim uz zdravstvene djelatnosti radi zastite
Zrtava nasilja, te prikupljanja, evidentiranja i €uvanja dokaza u
skladu sa zakonom kojim se ureduje oblast vodenja evidencije u
oblasti zdravstva.

e Prijaviti policii sumnju ili saznanje o nasilju, bez
odlaganja.

e Upoznati Zrtvu na njoj razumljiv nacin, o svim pravima
koja ima u skladu sa Zakonom o zastiti od nasilja u porodici i
drugim propisima i 0 ustanovama, organima, pravnim licima i
organizacijama koje pruzaju pomo¢, podrsku i zastitu, kao i o
tome da ima pravo na prisustvo lica od povjerenja, po vlastitom
izboru.

e Sa posebnom paznjom razgovarati sa zrtvom nasilja,
obezbijediti privatnost, saznati Sto viSe okolnosti u vezi sa
povredom ili zdravstvenim stanjem Zrtve uputiti Zrtvu na Centar za
socijalni rad. U sluaju potrebe uputiti zrtvu nasilja na dalju
obradu. Ako Zrtva nasilja dode u sluzbu hitne pomoci obratiti
posebnu paznju na povrede i cjelokupno stanje zrtve koje bi
moglo upucivati na nasilje.

e U sluéaju sumnje na bilo koji oblik nasilja navedene
dobijene ¢injenice i stanje utvrdeno pregledom upisati u
medicinsku dokumentaciju i izdati medicinsku dokumentaciju, bez
naknade. ZabiljeSka sa izjavom u medicinskoj dokumentaciji
obavezno mora biti procitana Zrtvi nasilja, odnosno licu u pratnji
Zrtve i potpisana od strane punoljetne Zrtve ili njenog pratioca ako
Zrtva nije punoljetna.

e Dokumentovanje nasilja treba da radi zdravstveni radnik.
Medicinska dokumentacija obezbjeduje neposredni dokaz
pocinjenog nasilja i zlostavljanja i znacajna je za sudski proces.
Dokumentacija se mora pazljivo i profesionalno ¢uvati, te mora
sadrzavati sljede¢e podatke: osnovne podatke, podatke o
fizickom pregledu, laboratorijske i ostale dijagnosti¢ke procedure,
te bilieSku o procjeni, upuéivanju i pracenju. Medicinska
dokumentacija se obavezno dostavlja na uvid nadleznim
organima.

e U slu€aju sumnje ili saznanja da je zrtva nasilja lice sa
mentalnim smetnjama lice uputiti na lije€enje u skladu sa €lanom
31, 32, 33 i 34. Zakona o zastiti mentalnog zdravlja (,Sluzbeni
glasnik Republike Srpske®, broj: 67/20); ukoliko je zrtva nasilja u
porodici lice lije¢eno od alkoholizma i drugih zavisnosti, po
potrebi, uputiti ga na lijeCenje i o tome obavijestiti Centar za
socijalni rad i policiju.

e U slu¢aju sumnje ili saznanja da je nasilje pocinilo lice sa
smetnjama u mentalnom zdravlju, postupiti u skladu sa ¢l. 31. 32.
33. i 34. Zakona o zastiti mentalnog zdravlja (,Sluzbeni glasnik
Republike Srpske“, broj 67/20), iz kojeg proizilazi obaveza
stavljanja takovog lica pod kontrolisane uslove. Ukoliko je uéinilac
nasilja u porodici lice lije€eno od alkoholizma i drugih zavisnosti,
po potrebi, uputiti ga na lije¢enje i o tome obavijestiti Centar za
socijalni rad i policiju.

Postupanje zdravstvenih ustanova kada su djeca Zrtve nasilja
u porodici i rodno zasnovanog nasilja:

e Prepoznati i hitno prijaviti policiji injenice koje ukazuju na
sumnju ili saznanje da je prema djetetu izvr§eno nasilie u
porodici.

e Zakonom o zastiti od nasilja u porodici ¢lanom 8. stav 3.
utvrdeno je da je dijete Zrtva i ukoliko je bilo prisutno prilikom
vr$enja nasilja prema drugom ¢lanu porodice, iako radnje nasilja
nisu preduzete prema njemu.

e Pruziti hitnu medicinsku pomo¢ djetetu ukoliko za to
postoji potreba, bez naknade.

e Obavijestiti predstavnike Centra za socijalni rad o
¢injenicama koje ukazuju na sumnju da je prema djetetu izvr§eno
nasilje u porodici i da je o istom obavijeStena policija.

o Obezbijediti nadleznim organima (Centar za socijalni rad,
policija, tuzilastvo, sud) uvid u medicinsku dokumentaciju i pruziti
im podrsku u prikupljanju svih relevantnih podataka.

e Odazvati se na poziv suda i dati stru¢ni nalaz i misljenje u
odnosu na sljedece:

- medicinske indikacije, odnosno simptome nasilja nad
djetetom;

- povezivanje simptoma nasilja i ponasanja lica koje je pod
sumnjom da je ucinilac nasilja;

- psihijatrijski status ucinioca nasilja i

- sposobnost djeteta da svjedoi u postupku, odnosno
rizike svjedoCenja i najpogodnije nacine uzimanja iskaza od
djeteta.

2.7. Postupanje vaspitno-obrazovnih ustanova

Ovaj Protokol treba da senzibiliSe sve zaposlene u
obrazovnim ustanovama za pojave nasilja nad djecom u porodici,
te da ih obaveze na preduzimanju mijera radi otkrivanja i
prijavljivanja problema i odgovaraju¢e pomoci djetetu.

Nasilje u porodici uklju€uje i djecu, kao zZrtve i/ili kao svjedoke,
stoga vaspitno-obrazovne ustanove imaju znacajnu ulogu kao
subjekti zastite djece od vrSnjackog nasilja, rodno zasnovanog
nasilja i nasilja u porodici. U odnosu na sve subjekte zastite,
vaspitno-obrazovne ustanove mogu i treba da daju poseban
doprinos u suzbijanju i spre¢avanju nasilja nad djecom i medu
djecom kroz sprovodenje preventivnih i interventnih aktivnosti,
procjenu rizika od nasilja nad djecom i nasilja u porodici i rodno
zasnovanog nasilja. Ova uloga proizilazi iz &injenice da one
predstavljaju, pored porodice, najznacajniji faktor socijalizacije.

Vaspitno — obrazovne ustanove pruzaju najbolju mogucu
podrsku djeci, te vrSe posebne preventivne i edukativne aktivnosti
kroz svoj rad. Postupanje vaspitno — obrazovnih ustanova u
slu€aju pojave nasilja u porodici i rodno zasnovanog nasilja:

e Ukoliko pedagoski radnici uoCe promjene u djetetovom
ponasanju ili izgledu, obavlja se razgovor sa djetetom u prisustvu
¢lanova struéne sluzbe (diplomiranog psihologa, diplomiranog
socijalnog radnika, diplomiranog pedagoga). Po prijavi ili na
osnovu saznanja da postoji osnovana sumnja ili se radi o nasilju
nad djetetom (roditelja ili staratelja), a dijete je u¢enik neke od
Skola, nadlezni odjeljenski starjeSina obavjeStava $kolskog
koordinatora (osobu koja je u obrazovnoj ustanovi odredena da
koordiniSe aktivnosti predvidene Protokolom) za nasilje u porodici.
Koordinator zajedno sa direktorom $kole obavlja razgovor sa
djetetom uz obavezno prisustvo struénih radnika obrazovne
ustanove (dipl. psihologa, dipl. socijalnog radnika, dipl. pedagoga)
i struénog radnika Centra za socijalni rad, na nacin da se postupa
pazljivo i obazrivo, postujuéi djetetovo dostojanstvo i pruzajuéi mu
podrsku.

e Odmah po saznanju za nasilje nad djetetom koordinator
obavjestava Centar za socijalni rad i policiju.

e Ukoliko je dijete povrijedeno u mijeri koja zahtijeva
ljiekarsku intervenciju ili pregled, ili se prema okolnostima moze
pretpostaviti da su takva intervencija ili pregled potrebni,
koordinator odmah poziva sluzbu hithe pomo¢i ili na najbrzi
moguci nacin, koji ne Steti zdraviju djeteta, prati ili osigurava
pratnju djeteta do ljekara, te ¢eka ljekarsku preporuku o daljnjem
postupanju i dolazak predstavnika organa starateljstva.

o Direktor obrazovne ustanove ili koordinator odmah c¢e
izvrsiti prijavu policiji i obavijestiti Centar za socijalni rad, kao i
resorno ministarstvo, te ih upoznati sa svim cinjenicama i
okolnostima slu¢aja i aktivnostima koje je obrazovna ustanova
preduzela ili ¢e preduzeti.

* Na zahtjev tuzilastva, policije ili suda, odmah dostaviti svu
raspolozivu dokumentaciju vezanu za razjaSnjavanje i
dokazivanje nasilja nad djetetom.

e Ukoliko se radi o posebno teSkom obliku, intenzitetu ili
duzem vremenskom trajanju nasilja, koje je izazvalo traumu,
savjetovati se sa struénjacima izvan ustanove-porodi¢ne
medicine, centra za mentalno zdravlje i centra za socijalni rad,
koji su obavijeSteni o slu€aju, o nacinu postupanja i pomoci
djetetu Zrtvi nasilja u okviru obrazovne ustanove.

¢ Ukoliko je dijete svjedok nasilja, preduzeti potrebne mjere
radi pomoc¢i djetetu svjedoku nasilja, po potrebi konsultovati
stru€njake izvan ustanove-porodicne medicine, centra za
mentalno zdravlje, organ starateljstva.

e O prijavi nasilja nad djetetom, o preduzetim aktivnostima,
razgovorima, izjavama i svojim zapazanjima obrazovna ustanova
¢e saciniti sluzbenu zabiljeSku, koju ¢ée na zahtjev dostaviti
nadleznim organima.

Evidencije o nasilju u porodici vode se u skladu sa
Pravilnikom o sadrzaju evidencije i izvjeStaja o nasilju u porodici
na jedinstvenom obrascu za evidentiranje podataka iz oblasti
primjene Zakona o zastiti od nasilja u porodici koje vode
obrazovne ustanove.
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2.8. Postupanje Udruzenja zena ,,Derventa“ Derventa

Obaveze Udruzenja Zena ,Derventa“ Derventa kao potpisnika
Protokola odnose se na:

- Pruzanje informacija Zrtvama porodi¢nog nasilja

- Savjetovaliste za ekonomsko osnazivanje Zena ranjivih
kategorija

- Organizovanje kampanja prevencije i edukativnih
radionica

- Sprovodenje raznih zagovarackih aktivnosti u cilju
poboljSanja polozaja zrtava porodi¢nog nasilja, kako na lokalnom,
tako i na drzavnom nivou

- Osigurati da se kroz svakodnevni rad po identifikaciji
slu€ajeva vrsi upucivanje istih u relevantne institucije (Centar za
socijalni rad, Dom zdravlja i sliéno)

- Osigurati da se kroz svakodnevni rad po identifikaciji
slu€ajeva zlostavljanja, zanemarivanja i zapustenosti djeteta vrsi
prijava istih relevantnim ustanovama (Centar za socijalni rad i
Policijska stanica).

2.9. Postupanje UG ,,Buduénost” Modri¢a — Sigurna kuca

Osobe sa iskustvom prezivljenog porodi¢nog nasilja i rodno
zasnovanog nasilja u Sigurnu kuéu (SK) dolaze u pratnji radnika
centara za socijalni rad, a u nekim sluéajevima i sa radnicima
policijskih stanica. Sa predstavnicima ovih institucija osoblje SK
razmjenjuje kljuéne informacije u vezi sa bezbjedonosnim i drugim
vaznim informacijama oko smjestaja (psiho-fizicki status zrtve,
Skolovanje, posao, procjena rizika za zrtvu, zdravstveno stanje,
hithne mjere — ljekarski pregledi, kontakti sa tuzilastvom i sl.).
Takode, Zrtve nasilja primaju se u Sigurnu kuéu na li¢ni zahtjev
bez saglasnosti centara za socijalni rad u zavisnosti od hitnosti
sluaja, a nakon prijema kontaktiraju se nadlezne institucije
(usmeno i pismeno).

Aktivnosti u SK preduzimaju se u skladu sa psihofizickim
stanjem osoba sa iskustvom prezivljienog nasilja. Nijedna od
navedenih aktivnosti se ne preduzima bez potpune saglasnosti
Zrtve i njene psihofizicke spremnosti za saradnju. Nakon
uzimanja osnovnih anamnestickih podataka, zrtva zaduzuje sobu
(krevet, posteljinu, liénu higijenu, odjecu...) i postepeno se
ukljuuje u zajedni¢ke aktivnosti sa ostalim korisnicama, kao i
procedurama koje slijede. Nakon zbrinjavanja korisnice/ka formira
se dosije korisnice/ka, o ¢ijem aZuriranju i potpunosti se stara
voditeljica SK ili osoba koju ona ovlasti u slu¢aju svog odsustva.

Procedura rada:

e RjesSenja za koristenje posebne mjere podrske Zrtvama
nasilja u porodici i rodno zasnovanog nasilja - Centar za socijalni
rad za svaku korisnicu i dijete u roku do tri dana dostavlja
Sigurnoj kugi;

* RjeSenje o postavljanju staratelja, ako je zrtva dijete bez
roditeljske pratnje - Centar za socijalni rad u roku do tri dana
dostavlja Sigurnoj kuci;

e Prijem Korisnica/ka u sigurnu ku¢u na li¢ni zahtjev —
obavijestiti policiju i Centar za socijalni rad;

e Prvi intervju sa klijenticom/djetetom - obavlja osoba koja
je na prilemu (zaposlena ili dezurna osoba), u zavisnosti od
trenutka prijema;

o Kopija identifikacionog dokumenta — (ukoliko je Zrtva
posjeduje kod sebe) uzima osoblje na prijemu Zrtve u sigurnu
kucu;

e Ugovor o boravku u sigurnoj kuc¢i — Potpisuje voditeljica
SK sa punoljethom osobom, a kada su u pitanju maloljetne osobe
ugovor potpisuje organ starateljstva ili staratelj;

e Lista zaduzenja - Osoba koja je na prijemu izdaje
neophodne stvari za boravak u sigurnoj kuci;

¢ Izjava o dobrovoljnom boravku u Sigurnoj ku¢i u Modrici -
osoba koja je na prijemu uzima izjavu o dobrovoljnom boravku u
sigurnoj kuci;

e Kontakti sa institucijama (razmjena informacija i
podataka, obavjest o prijemu i otpustu korisnika/ce) — koordinira
voditeljica SK ili osoba koju ona ovlasti;

e Socijalna anamneza - lzvjeStaj socijalnog radnika, tj.
socijalnu anamnezu uzima socijalni radnik;

e Individualni plan podrske koji izraduje struéni tim SK za
svaku/og korisnicu/ka.

e PsiholoSke intervencije — Psiholog popunjava obrazac
ukoliko je doslo do psiholoske obrade korisnika/ca;

* Psiholoski nalaz i misljenje — Psiholog popunjava obrazac
po zahtjevu relevantne institucije;

e |zvjeStaj o radno — okupacionim terapijama — Popunjava
Saradnica za radno-okupacione aktivnosti i ekonomsko
osnazivanje;

e ZabilieSka o privremenom izlasku iz sigurne kuée -
Popunjavaju sve zaposlene osobe, u zavisnosti od potreba
korisnika;

e Otpusna lista — Popunjava voditeljica SK ili drugo osoblje
po njenom ovlastenju i u slu€aju njene sprijeCenosti. Otpust iz SK
se vrsi radnim danima u terminu od 07:00 — 19:00 Casova, a
samo izuzetno i kada situacija nalaze, van navedenog termina;

e Upitnik za mijerenje zadovoljstva korisnika/ca usluga —
Popunjava korisnica pri otpustu iz SK. Ako je majka smjestena sa
djecom, popunjava samo ona. Za djecu bez roditeljske pratnje
popunjava privremeni staratelj ili dijete uz pomo¢ odgovorne
osobe;

* RjeSenje o prestanku koriStenja posebne mjere podrske
Zrtvama nasilja u porodici - dostavlja Centar za socijalni rad.

3. Tijela za saradnju i koordinaciju aktivnosti

U cilju prac¢enja i procjenjivanja sprovodenja zakona, politika i
mjera za suzbijanje i sprecavanje nasilja u porodici i nasilja nad
Zenama i doprinosa koordinisanom i efikasnom djelovanju u
oblasti nasilja u porodici i nasiljia nad Zenama, potpisnici ovog
Protokola saradivaée na taj nacin $to ¢e formirati:

1. Koordinaciono tijelo za suzbijanje nasilja u porodici i rodno
zasnovanog nasilja (u daljem tekstu: ,Koordinaciono tijelo®) i

2. Lokalni struéni tim za pruzanje pomodi i podrske Zrtvama
nasilja u porodici i rodno zasnovanog nasilja (u daljem tekstu:
,Lokalni stru¢ni tim*).

Lokalni struéni tim i Koordinaciono tijelo funkcionalno su
povezani u procesu stvaranja efikasnih i ekonomi¢nih modela
zastite i podrske Zrtvama nasilja. Lokalni struéni tim na osnovu
podataka i saznanja dobijenih u procesu neposrednog pruzanja
pomoci i podrSke, predlaze i formuliSe Koordinacionom tijelu
mehanizme za unapredivanje sistema zastite, baziranog na
multisektorskoj saradniji.

1.Koordinaciono tijelo

Koordinaciono tijelo formira se kao savjetodavno tijelo
gradonacelnika grada, u cilju uspostavljanja efikasnog sistema
zastite Zrtava nasilja u porodici i nasilja nad Zenama, kao i
planiranju lokalne politike usmjerene ka spre€avanju nasilja i
otklanjanju nastalih posljedica.

1.1. Aktivnosti Koordinacionog tijela:

o prikupljanje, analiziranje, razmjena podataka,
identifikovanje dobre i loSe prakse o nasilju u porodici i nasilju nad
Zenama na podruc¢ju Grada Derventa,

e identifikovanje dobre i loSe prakse u radu subjekata
postupanja i zastite,

e analiza mehanizama zastite, predlaganje mjera i
nedostajuéih usluga koje su u nadleznosti Grada Derventa,

e osmiSljavanje i organizovanje preventivnih programa i
programa obuke usmijerenih na prepoznavanje i suzbijanje nasilja
nad zenama i nasilja u porodici,

o identifikovanje nedostaju¢ih znanja i vjestina sluzbenika
svih subjekata zastite i organizovanje adekvatnih obuka,

e sprovodenje istrazivanja o karakteristkama nasilja u
lokalnoj zajednici, zadovoljstva korisnika pruzenim uslugama,
modelima i programima, izrada projekata koji mogu da unaprijede
sistem zastite i rad svih subjekata zastite,

e izrada strateSkih i akcionih planova usmjerenih ka
spreCavanju nasilja, razvoju nedostaju¢ih usluga, mjera i
programa,

e sprovodenje aktivnosti usmjerenih ka obezbjedivanju
finansijskih sredstava potrebnih za organizovanje edukacija,
realizaciju preventivnih programa, razvoju nedostajucih usluga,

e izrada projekata usmjerenih ka uspostavljanju efikasnog,
multisektorskog sistema zastite od nasilja na lokalnom nivou,

¢ sacinjavanje objedinjenog izvjestaja o nasilju u porodici i
nasilju nad Zenama,

e izvjeStavanje Skupstine grada Derventa o stanju u oblasti
nasilja u porodici i nasilja nad Zenama,

» koordinisanje i nadziranje primjene Protokola, i
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e druge savjetodavne aktivnosti u skladu sa potrebama
lokalne zajednice.

1.2. Sastav Koordinacionoq tijela:

Koordinaciono tijelo ¢ini 14 ¢lanovalica.

U sastav Koordinacionog tijela ulaze rukovodna lica svih
subjekata zastite i postupanja. Svaki ¢lan Koordinacionog tijela
mora imati imenovanog zamjenika koji umjesto njega moze
preduzimati sve neophodne radnje. U radu Koordinacionog tijela
po potrebi mogu da ucestvuju predstavnici drugih organa i
organizacija, kao i privrednih subjekata koji mogu da doprinesu
realizaciji ciljeva i aktivnosti zbog kojih se Koordinaciono tijelo
obrazuje.

1.3. Predsjedavanje Koordinacionim _tijelom i odrzavanje
sastanaka:

Tijelom predsjedava Gradonacelnik grada Derventa ili osoba
koju on ovlasti (u daljem tekstu: Predsjedavajuci). Predsjedavajuci
je zaduzen za sazivanje i vodenje sastanaka.

Sastancima su duzni da prisustvuju svi  Clanovi
Koordinacionog tima, odnosno njihovi zamjenici u slu¢aju njihove
sprijeenosti. Sastanci Koordinacionog tijela su redovni (kvartalni)
ili vanredni (po potrebi). Po pravilu, termin narednog sastanka se
unaprijed definiSe. Odrzavanje vanrednog sastanka moze
predloziti svaki ¢lan Koordinacionog tijela, a obrazloZeni prijedlog
podnosi Predsjedavaju¢em, koji najkasnije u roku od 14 dana,
nakon to razmotri opravdanost, saziva sastanak.

Predsjedavaju¢i uz konsultacije sa ostalim ¢&lanovima
formuliSe dnevni red i odreduje termin sastanka. Ukoliko je na
prethodnom sastanku dogovoreno da ucesnici podnesu
odgovarajuéi izvjestaj, duzni su da to urade u utvrdenom roku, a
najkasnije 7 dana prije odrzavanja sastanka.

Na sastanku se obraduju sljedec¢e teme: izvjestaj o stanju u
svojim sektorima sa naglaskom na primjere dobre i loSe prakse,
analiza prikupljenih podataka sa definisanim preporukama,
izvjestaji o realizovanim preventivnim i drugim programima, te
druge teme od znacaja za rad Koordinacionog tijela.

Predsjedavaju¢i je obavezan da se u toku sastanka vodi
zapisnik. Zapisnik obavezno sadrzi: mjesto i vrijeme odrzavanja,
podatke o prisutnim ¢lanovima, o predstavnicima drugih organa i
organizacija, o temama koje su bile predmet izvjeStavanja.
Zapisnik se prosleduje svim prisutnim ¢&lanovima najkasnije 7
dana od dana odrzavanja sastanka. Clanovi se u roku od 3 dana
od prijema zapisnika, elektronski izjaSnjavaju o njegovom
usvajanju.

1.4. 1zvieStavanje o radu Koordinacionog tijela:

Koordinaciono tijelo ¢e sastaviti prijedlog objedinjenog
godi$njeg izvjestaja o nasilju nad zenama i nasilju u porodici na
podrucju Grada Derventa i dostaviti ga Skupstini grada Derventa
najkasnije do 30. juna tekuée godine za prethodnu godinu.

Objedinjeni izvjeStaj pored podataka dobijenih od strane
Lokalnog struénog tima treba da sadrzi i podatke o radu i
aktivnostima Koordinacionog tijela, uz analizu stanja u oblasti
za$tite Zrtava nasilja u porodici i nasilja nad Zenama sa
formulisanim preporukama za unapredenje sistema.

2. Lokalni struéni tim

Lokalni struéni tim formira Centar za socijalni rad u skladu sa
Zakonom o zastiti od nasilja u porodici u cilju pruzanja
sveobuhvatne i holisticke pomoc¢i Zrtvama nasilja u porodici i
nasilja nad Zzenama.

2.1. Aktivnosti Lokalnog struénog tima:

e razmatranje svih prijava nasilja i svih slucajeva
nasilia u porodici i nasilja nad Zenama koje nisu okonéane
pravosnaznom sudskom odlukom u gradanskom ili krivinom
postupku;

e izrada individualnog plana zastite i podrSke Zzrtvi na
osnovu metode ,Konferencija slu¢aja®;

e sprovodenje monitoringa i evaluacije rada tima,
odnosno individualnih planova zastite i podrske;

e priprema pojedinacnih godisnjih izvesStaja o stanju u
oblasti nasilja nad Zenama i u porodici na lokalnom nivou za
potrebe informisanja Skupstine grada Derventa i javnosti;

o formulisanje i upucivanje prijedloga
Koordinacionom tijelu  usmjerenih ka unapredenju lokalnog
sistema zastite od nasilja.

2.2. Sastav Lokalnog struénog tima:

Lokalni stru¢ni tim €ini 16 stalnih ¢lanovalica.

U sastav Lokalnog struénog tima ulaze predstavnici subjekata
zaStite sa podruCja Grada, predstavnik Udruzenja ZzZena
,Derventa“ i predstavnici organizacije koja realizuje Sigurnu ku¢u
upisanu u Registar sigurnih kuéa:

e predstavnik/ci Grada Derventa,

* predstavnik/ca Policijske stanice Derventa,

e predstavnik/ca Osnovnog suda u Derventi,

e predstavnik/ca JU ,Centra za socijalni rad“ Derventa,

e predstavnik/ca JZU ,Dom zdravlja“ Derventa,

e predstavnik/ca JPU ,Trol“ Derventa,

« predstavnik/ca JU OS ,Nikola Tesla“ Derventa,

« predstavnik/ca JU OS , 19. april* Derventa,

« predstavnik/ca JU OS ,Dordo Panzalovi¢* Osinja,

« predstavnik/ca JU OS ,Todor Dokié* Kalenderovci,

« predstavnik/ca JU SSC ,Mihajlo Pupin® Derventa,

¢ predstavnik/ca JU Stru¢na i tehnic¢ka Skola Derventa,

¢ predstavnik/ca Udruzenja zena ,Derventa“ Derventa,

e predstavnik/ca JU ,Buducnost” Derventa,

e predstavnica Sigurne kuc¢e UG ,Buduénost’ Modri€a, a
delegiraju ih subjekti iz svoje sredine,

e predstavnik/ca Okruznog javnog tuzilastva u Doboju.

U sastav Lokalnog stru¢nog tima mogu uci i priviemeni
Elanovi/ce, predstavnici preostalih potpisnika ovog Protokola,
ukoliko to konkretne situacije zahtijevaju i kada se to ocijeni kao
neophodno u struéno-tehni¢kom smislu.

2.3. Predsjedavanje Lokalnim struénim timom i odrzavanje
sastanaka:

Timom predsjedava predstavnik Centra za socijalni rad (u
daljem tekstu: Predsjedavajuéi). Predsjedavajuéi je zaduzen za
sazivanje i vodenje sastanaka. Sastancima su duzni da
prisustvuju svi €lanovi tima, kao i struénjaci i pojedinici iz drugih
sluzbi i sistema, Cije je angazovanje od znaCaja za procjenu
potreba i izradu individualnog plana zastite i podrske. Na dijelu
sastanka, na kojem se izraduje individualni plan zastite i podrske
Zrtvi, moze ucestvovati i zrtva, ako to Zeli i ako to dozvoljava
njeno emotivno i fizi¢ko stanje.

Sastanci struénog tima su redovni (Cetiri puta godisSnje) i
vanredni. Na redovnim sastancima se po pravilu evaluiraju efekti
individualnih planova, revidiraju u skladu sa procjenama,
formuliSu prijedlozi koji se upucuju Koordinacionom tijelu. Po
pravilu, termin narednog sastanka se unaprijed definie. Vanredni
sastanci se odrzavaju hitno, u najkraéem mogué¢em vremenu, na
zahtjev predsjedavajuéeg u situacijama kada je potrebno
obezbijediti neodloznu multisektorsku zastitu ili podrsku Zrtvi.

Redovan sastanak se, po pravilu, odvija sljiede¢im
redoslijedom:

e predstavnici izvjeStavaju o realizaciji ranije definisanih
individualnih planova, postignutim rezulatima, u skladu sa svojim
ulogama i odgovornostima;

e u zavisnosti od postignutih rezultata pristupa se izmjeni ili
dopuni individualnog plana zastite i podr§ke Zrtvi. Ovom dijelu
sastanka moze prisustvovati i Zrtva, ukoliko je to cjelishodno;

e pojedinac¢no se izlazu novi slucajevi, ukoliko nisu
razmatrani na vanrednom sastanku, informiSu se clanovi o
preduzetim mjerama i radnjama, utvrduje se procjena rizika,
formuli$u se individualni planovi;

e iniciraju se i formuliSu prijedlozi za unapredenje sistema
zastite zrtava rodno zasnovanog i nasilja u porodici, koji se
upucuju Koordinacionom tijelu.

Na vanrednom sastanku Predsjedavajuéi informiSe prisutne o
preduzetim mjerama i aktivhostima usmjerenim ka osiguranju
bezbijednosti zrtve. Na osnovu informacija, podataka i
raspolozivih resursa, izraduje se Pocetni plan usluga i mjera, koji
¢e biti predmet izvjeStvanja i revizije na redovnom sastanku.

Lokalni struéni tim po pravilu, odluuje vec¢inom glasova svih
¢lanova o individualnim planovima zastite i podrSke ZzZrtvi i o
utvrdivanju prijedloga mjera nadleznom javnom tuzilastvu za
okon€anje sudskih postupaka, kao i o drugim pitanjima iz
nadleznosti tima. Ukoliko ¢lan tima nije saglasan sa odlukama, isti
moze traziti da se u zapisnik unese njegovo izdvojeno misljenje.

Predsjedavajuci je duzan da obezbijedi da se o toku svakog
sastanka vodi zapisnik. Zapisnik o sastanku sadrzi: mjesto i
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vrijeme odrzavanja sastanka, podatke o prisutnim ¢lanovima tima,
0 predstavnicima drugih organa i organizacija, prijedloge
Lokalnog stru€nog tima o mjerama i radnjama koje treba
preduzeti, podatke o individualnim planovima zastite i podrske
Zrtvi, o utvrdenim prijedlozima mjera nadleznom javhom tuzilastvu
za okoncanje sudskih postupaka, o razlozima zbog kojih Zrtva ili
¢lan tima nije saglasna sa individualnim planom, odnosno drugim
odlukama i druge znacajne podatke.

2.4. Individualni plan zastite i podrSke Zrtvi:

Individualni plan zastite i podrSke izraduje se na vanrednom
(Pocetni plan), odnosno redovnom sastanku, u zavisnosti od
hitnosti djelovanja. Individualni plan zastite i podrske obavezno
sadrzi sliede¢e elemente:

o cilieve koji se Zele posti¢i pruzanjem usluge;

¢ ocekivane ishode;

o konkretizovane aktivnosti i mjere koje ¢e se preduzimati;

e vremenski okvir u kojem se realizuje individualni plan
usluge;

e rok za ponovni pregled individulanog plana zastite i
podrske;

e odgovornu instituciju/osobu za realizaciju individualnog
plana zastite i podrske.

U skladu sa sposobnostima i emotivhom stanju u izradi
individualnog plana treba da u€estvuje i zrtva nasilja.

Individualni plan zastite i podr§ke donosi se na sastanku tima.
Individualni plan zastite i podrSke Zrtvi potpisuju svi ¢lanovi tima,
odnosno predstavnici drugih sistema i pojedinci, ukoliko su
ucestovali u radu.

Ako je u izradi individualnog plana zastite i podrske Zrtvi
uCestvovala zrtva, ista ¢e ga potpisati ukoliko je saglasna sa
sadrzajem istog. Ukoliko Zrtva odbije da potpiSe plan, u zapisniku
sa sastanka ¢e se ova Cinjenica konstatovati i navesSce se razlozi
zbog kojih se Zrtva nije saglasila sa planom.

Odmah, a najkasnije dva dana po potpisivanju, po jedan
primjerak individualnog plana zastite i podrske uruCuje se
¢lanovima tima i zrtvi, ukoliko je saglasna sa planom.

2.5. lzvjeStavanje o radu Lokalnog struénog tima:

U ciliju izvjeStavanja Lokalnog stru¢nog tima, odnosno
Skupstine grada Derventa i javnhog mnjenja o stanju u oblasti
nasilja nad zenama i u porodici, Lokalni strué¢ni tim ¢e prikupljati
sljedec¢e podatke:

¢ 0 rednom broju sastanka,
o datumu odrZavanja sastanka,
0 broju prisutnih,
o broju redovnih, odnosno vanrednih sastanaka,
o broju konferencija slucaja,
0 uéescu predstavnika drugih organa i organizacija,
0 broju zrtava prisutnih na sastanku,
0 broju tekucih slu€ajeva koji su razmatrani na sastanku,
o broju novoprijavljenih slu¢ajeva koji su razmatrani na
sastanku,
e 0 broju sluéajeva u kojima su predlagane mjere za
okonéanje sudskih postupaka,
o 0 broju izre€enih mjera i sankcija,
e 0 broju izradenih indivdualnih planova zastite i podrske
Zrtvi,
e 0 broju izmjenjenih individualnih planova zastite i podr§ke
Zrtvi.

Pored podataka koji su rezulat neposrednog rada, tim ¢e
sastaviti pojedinacni godiSnji izvestaj i uputiti ga Koordinacionom
tijelu, najkasnije do 31. marta tekuce godine za prethodnu godinu.

4. Obaveze potpisnika Protokola

Potpisnici Protokola se obavezuju da ¢e putem svojih
predstavnika raditi na poboljSanju i ujednaavanju kriterijuma
sistema evidentiranja i prikupljanja podataka u slu¢ajevima nasilja
u porodici, naroCito nasilja nad djecom, §to c¢e posluziti
efikasnijem evidentiranju svih ovakvih slu€ajeva i istovjetnosti
podataka iz ove oblasti, kao i donoSenju kvalitetnih politika i
strategija razvoja u svim relevantim sektorima.

Potpisnici Protokola se obavezuju da ¢e organizovati i
posebno voditi, svaka u svom sektoru, evidencije o nasilju u
porodici, te iste uredno i redovno dostavljati nadleznom organu
Grada Derventa zaduzenom za prikupljanje i obradu statistickih
podataka.

Obrasci za jednoobrazno izvjeStavanje bi¢e pripremljeni od
strane Koordinacionog tijela i dostavljeni potpisnicima Protokola u
roku od tri (3) mjeseca od dana potpisivanja ovog Protokola.

Svi potpisnici Protokola imaju obaveze €uvanja informacija i
podataka koji predstavljaju tajnu, koje ¢e u suprothnom biti
sankcionisano u skladu sa zakonom.

Gradonacelnik ¢e utvrditi koje je odjeljenje Gradske uprave
Grada Derventa obavezno za uredno vodenje evidencija iz
oblasti nasilja u porodici i rodno zasnovanog nasilja, te u okviru
tog odjeljenja imenovati sluzbenika za pitanja nasilja u porodici.

Skupstina grada ¢e zaduziti Odbor za ravnopravnost polova
da prati stanje nasilja u porodici, te da putem nadleznog organa
Grad sacini i podnese lzvjestaj o stanju nasilja u porodici i rodno
zasnovanog nasilja i primjeni ovog Protokola, Skupstini grada
Derventa najmanje jednom (1) godiSnje.

5. Zavr$ne odredbe

Imenovanje radnih tijela (Koordinaciono tijelo i Lokalni struéni
tim) izvrSice se u roku od 30 dana od dana potpisivanja ovog
Protokola.

Sve nadlezne institucije, ustanove, organi, organizacije i
sluzbe, koje u€estvuju u otkrivanju i suzbijanju nasilja, te pruzanju
pomoci i zastite osobama izloZzenim nasilju, duzni su postupati u
skladu sa odredbama zakona i podzakonskih akata, standardima
propisanim Opstim protokolom i ovim Protokolom, te sa istima
upoznati sva zaposlena i struéna lica u okviru svojih institucija,
ustanova, organa, organizacija i sluzbi.

Sve nadlezne institucije, ustanove, organi, organizacije i
sluzbe, koje su odgovorni za primjenu ovog Protokola, svojim
potpisom potvrduju da su se upoznali sa njegovim odredbama i
preuzimaju odgovornost za njegovu primjenu.

Stupanjem na snagu ovog Protokola prestaje da vazi Protokol
0 postupanju i saradnji nadleznih subjekata na zastiti Zrtava
nasilla u porodici i rodno baziranog nasilja potpisan dana
03.12.2009. godine u opstini Derventa.

Ovaj Protokol bi¢e objavljen u ,Sluzbenom glasniku grada
Derventa®, a njegova primjena prati¢e primjenu Zakona o zastiti
od nasilja u porodici.

Ovaj Protokol sacinjen je u skladu sa vaze¢im zakonskim
propisima iz ove oblasti u 16 istovjetnih primjeraka, od kojih svaki
potpisnik zadrzava po jedan (1) primjerak.

Broj: 01-022-401/25
26. decembra 2025. godine
Derventa

Grad Derventa
Sinisa Jefti¢, s.r.

Broj: 01-052-1111/25
26. decembra 2025. godine
Derventa

JU ,Centar za socijalni
rad Derventa“ Derventa
Branimir Deki¢, s.r.

Broj: 084-0-SU-DP-26000 014
26. decembra 2025. godine
Derventa

Osnovni sud Derventa
po ovlascenju
Sanja Sakotic, s.r.

Broj: 3108/25
26. decembra 2025. godine
Derventa

JZU ,Dom zdravlja“ Derventa
Biljana Nenadi¢, s.r.

Broj:14-2/01-230.1-641/25
26. decembra 2025. godine

Policijska stanica Derventa
Slavi$a Pavlovié, s.r.

Derventa
Broj: 642/25 JPU ,Trol“ Derventa
26. decembra 2025. godine Gordana Simi¢, s.r.
Derventa

JU 08 , Nikola Tesla“ Derventa
po ovlas¢enju

Broj: 1204/25
26. decembra 2025. godine

Derventa Tanja Bili¢, s.r.

Broj: 905/25 JU 08, 19. april* Derventa
26. decembra 2025. godine Elvira Milji¢, s.r.
Derventa

Broj: 542/2025
26. decembra 2025. godine
Derventa

JU 0§ ,Dordo Panzalovi¢* Osinja
Zeljko Stjepanovi¢, s.r.

Broj: 320/25 JU OS ,Todor Doki¢* Kalenderovci
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26. decembra 2025. godine Maja Petrovi¢, s.r. ODLUKU
Derventa O UTVRDIVANJU JEDINSTVENE CIJENE

Broj: 01-1470/25
26. decembra 2025. godine
Derventa

JU SSC ,Mihajlo Pupin® Derventa
po ovlascenju
Aleksandra Stjepanovic, s.r.

JU Strucna i tehnicka Skola Derventa
Branka Jovi¢, s.r.

Broj: 01-998/2025
26. decembra 2025. godine
Derventa

Broj: 17/2025
26. decembra 2025. godine
Derventa

Udruzenje zena ,Derventa“ Derventa
Jovanka Popovi¢, s.r.

Broj: 06-2015/25
26. decembra 2025. godine
Derventa

JU ,Budué¢nost* Derventa
Vladan Popovi¢, s.r.

Broj: 01-218/25 Udruzenje gradana ,Buduénost® Modri¢a
26. decembra 2025. godine Gordana Vidovi¢, s.r.
Modri¢a

Broj: A184/25
29. decembra 2025. godine
Doboj

Okruzno javno tuzilastvo Doboj
Olivera Raukovi¢, s.r.

RADA ZA OBRACUN | ISPLATU PLATE
ZAPOSLENIH U ORGANIMA GRADA
DERVENTA U 2026. GODINI

|
Utvrduje se jedinstvena cijena rada za obracun i isplatu plate
zaposlenih u organima Grada Derventa u 2026. godini u iznosu
135,00 KM.

1
Ova odluka stupa na snagu danom donos$enja, a objavi¢e se
u ,Sluzbenom glasniku grada Derventa“.

GRADONACELNIK
Igor Zunig, s.r.

Broj: 02-130-2/26
12. januara 2026. godine
Derventa

2

Na osnovu ¢lana 15. stav 4. Odluke o uredenju prostora i
gradevinskom zemljistu (,Sluzbeni glasnik Grada Derventa®, broj:
15/21 i 18/22), ¢lana 59. Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni
glasnik Republike Srpske” broj: 97/16, 36/19, 61/21 i 100/25), i ¢l.
68. stav 1. i 89. stav 3. Statuta Grada Derventa (,Sluzbeni
glasnik Grada Derventa“, broj: 6/21, 20/21 i 10/22),
Gradonacelnik Grada Dervente donio je

ODLUKU
O DAVANJU U ZAKUP GRADSKOG
GRADEVINSKOG ZEMLJISTA
NEPOSREDNOM POGODBOM ZAKUPCU
SIBINCIC ( VLAJKO) VOJISLAVU 1Z
DERVENTE

Clan 1.

Daje se u zakup putem neposredne pogodbe neizgradeno
gradsko gradevinsko zemljiSte oznaceno kao (dio) k.p. broj:
186/1, KO Derventa 2., u Ulici Svetog Save, povrSine 18,70 m2,
na kojem je izgraden poslovni prostor, po cijeni mjesecne
zakupnine u iznosu od 3,50 KM/m2, a u ukupnom iznosu od
76,58 KM sa PDV-om, zakupcu Sibin¢i¢ (Vlajko) Vojislavu iz
Dervente, na period od jedne (1) godine i to od pocev od
01.01.2026. godine pa do 31.12.2026. godine.

Clan 2.
Po donos$enju ove odluke zaklju¢iée se ugovor o davanju u
zakup nepokretnosti iz €lana 1. ove odluke, a koji u ime Grada
Derventa potpisuje Gradonacelnik.

Clan 3.
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja a objavi¢e se u
»Sluzbenom glasniku Grada Derventa“.

GRADOVNACELNIK
Igor Zunié¢, s.r.

Broj: 02-470-94/25
24. decembra 2025.godine
Derventa

3

Gradonacelnik Grada Derventa na osnovu €lana 12. stav (2)
Zakona o platama zaposlenih u organima jedinice lokalne
samouprave (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj 62/25)
uz prethodno pribavlieno mislienje Sindikalne organizacije
Gradske uprave Derventa, broj 4/26 od 12. januara 2026. godine,
donosi

4 Gradonadelnik
Grada Derventa na osnovu €lana 5. stav (6) Zakona o platama
zaposlenih u organima jedinice lokalne samouprave (,Sluzbeni
glasnik Republike Srpske®, broj 62/25) donosi

ODLUKU
O PLATNIM GRUPAMA | KOEFICIJENTIMA
ZA OBRACUN OSNOVNE PLATE ZA RADNA
MJESTA U GRADSKOJ UPRAVI GRADA
DERVENTA

Clan 1.

(1) Ovom odlukom odreduju se platne gupe i koeficijenti za
obracun osnovne plate za radna mjesta sluzbenika odnosno
namjestenika i drugih zaposlenih koji nemaju status sluzbenika u
Gradskoj upravi Grada Derventa.

Clan 2.

(1) Koeficijent za obraun osnovne plate sluzbenika, odnosno
namjestenika utvrduje se u rasponima i razvrstava u platne grupe
u zavisnosti od potrebne struéne spreme, sloZenosti poslova,
samostalnosti u radu i stepena odgovornosti, s tim da se za radna
mjesta sluzbenika u istoj kategoriji, odnosno kategoriji i zvanju,
odnosno poslovima iste sloZzenosti za radna mjesta namjestenika,
odreduje isti koeficijent.

(2) Radna mjesta se razvrstavaju u u platne grupe sa
sledec¢im koeficijentima za obracun plate:

1) prva platna grupa — radno mjesto nekvalifikovanog radnika

2) druga platna grupa - radno mjesto za koje je kao uslov za
obavljanje poslova propisano srednje obrazovanje u trajanju od tri
godine (NamjJeSteNICi) .....cccuveiiveeriiiiii e 11,90
3) treéa platna grupa — radno mjesto za koje je kao uslov za
obavljanje poslova propisano srednje obrazovanje u trajanju od
od Cetiri godine:

1.za sluzbenike sedme kategorije — struc¢ni saradnik prvog zvanja

................................................................................................ 12,90
2.za sluzbenike sedme kategorije — struéni saradnik drugog
AV 210 1= R U P R OUR PRI 12,64
3.za sluzbenike sedme kategorije — stru¢ni saradnik treceg zvanja
................................................................................................ 12,61

4.poslovi na kojima se zahtijeva stru¢nost koja se sti¢e srednjim
obrazovanjem u trajanju od Ccetiri godine za namjestenike

................................................................................................ 12,60
4) Cetvrta platna grupa- radno mjesto visokokvalifikovanog
radnika - VKV (\% stepen strune
ST 0] (10 1) T O TP P R RPPRP 14,12

5) peta platna grupa — radno mjesto vatrogasca spasioca:

................................................ ...14,25
2. vatrogasac-spasilac-vozag.... ...14,20
3. serviser vatrogasnih aparata ............ccoceeieeiieenieneenieene 14,13
4. vatrogasac —SPASIlaC ........ccceeerieieiiiiie e 14,12

6) Sesta platna grupa — radno mjesto za koje je kao uslov za
obavljanje poslova propsana viSa stru¢na sprema ili prvi ciklus
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studija sa ostvarenih 180 ECTS bodova ili - Zoran Mari¢, predsjednik komisije

ERVIVAIENT: ..ot - Boris Basi¢, ¢lan komisije

1. za sluzbenike Seste kategorije — viSi stru¢ni saradnik prvog - Vanja Puljanovi¢, ¢lan komisije

Az 14| - USSP 17,00 2. Zadatak komisije iz tacke 1. ovog RjeSenja je da razmotri

2.za sluzbenike Seste kategorije — viSi struéni saradnik drugog
zvanja
3. za sluzbenike Seste kategorije — viSi struéni saradnik tre¢eg
pAY =10 1= R SO U POV PR PRPTPT 16,80
4 Namijestenici
7) sedma platna grupa — izvrSilatko radno mjesto za koje je
kao uslovza obavljanje poslova prpoisan ¢etvorogodisnji studij ili
prvi ciklus studija sa ostvarenih najmanje 240 ESTS bodova ili
ekvivalent:

1.8€f OUSJEKA ...eeveeiiie et 23,70
2.8truCni SAVJELNIK .....eeeiiiiieiec e 23,30
BUNTEINI TEVIZOT ...ttt 21,50

4. inspektor i komunalni policajac . ....21,50
5. za sluzbenike pete kategorije — samostalni stru¢ni saradnik

PIVOQG ZVANJA .ttt ettt e e e nene e e 20,10
6. za sluzbenike pete kategorije — samostalni struéni saradnik
ArUQOQ ZVANJA ...oocuviiiiiiiie et 18,60
7.za sluzbenike pete kategorije — samostalni struéni saradnik
treCeg ZVANJA....ccueiiiiiciiiite e 18,50
8. NAMJESLENICH ..t 18,50

8) osma platna grupa — rukovodeée radno mjesto za koje je
kao uslov za obavljanje poslova propisan ¢etvorogodisnji studij ili
prvi ciklus studija sa ostvarenih najmanje 240 ESTS bodova ili
EKVIVAIENT . 27,99

Clan 3.

Gradonacelnik moze sluzbeniku i namjesteniku Cije je radno
mjesto razvrstano od prve do sedme platne grupe, posebnim
rieSenjem, viSe puta u toku godine, uvecati osnovnu platu do 20%
za prethodni mjesec, za izuzetne rezultate u radu i/ili doprinos
efikasnosti gradske uprave.

Clan 4.

Na nacin utvrdivanja plate, pravo na naknadu i pomo¢ i druga
prava iz radnog odnosa sluzbenika i namjestenika i drugih
zaposlenih koji nemaju status sluzbenika u Gradskoj upravi
primjenjuje se Zakon o platama zaposlenih u organima jedinice
lokalne samouprave samouprave (,Sluzbeni glasnik Republike
Srpske*, broj 62/25).

Clan 5.

Gradonacelnik ¢e u roku od 15 dana od dana stupanja na
snagu ove odluke donijeti rieSenja o plati za zaposlene u
Gradskoj upravi Grada Derventa u skladu sa Zakonom o platama
zaposlenih u organima jedinice lokalne samouprave i ovom
odlukom.

Clan 6.
Ova odluka stupa na snagu danom dono$enja, a objavi¢e se
u ,Sluzbenom glasniku grada Derventa".

GRADONACELNIK
Igor Zunié, s.r.

Broj: 02-130-4/26
12. januara 2026. godine
Derventa

prispjele prijave na Konkurs, utvrdi da li iste ispunjavaju uslove
konkursa i na osnovu utvrdenih kriterijuma izvrSi bodovanje i
utvrdi preliminarnu rang-listu kandidata za dodjelu stipendije u
Skolskoj 2025/26 godini.

3.Komisija je duzna da u roku od 15 dana od dana zatvaranja
Konkursa utvrdi prijedlog kandidata za dodjelu stipendije u
Skolskoj 2025/26 godini i isti dostavi Gradonacelniku na
odlucivanje.

GRADONACELNIK
Igor Zunié, s.r.

Broj: 02-111-2/26
12. januara 2026. godine
Derventa

6

Na osnovu ¢lana 82. stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi
(,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj: 97/16, 36/19 | 61/21),
¢lana 89. stav 3. Statuta Grada Derventa (,Sluzbeni glasnik
grada Derventa“, broj: 6/21, 20/21 i 10/22) i ¢lana 12. stav 1.
Pravilnika o sufinansiranju rada javnih preduze¢a i ustanova sa
podrucja grada Derventa (,Sluzbeni glasnik grada Derventa®, broj:
17/23 i 2/25) Gradonacelnik grada Derventa donosi

RJESENJE
O IMENOVANJU KOMISIJE ZA
RASPODJELU SREDSTAVA ZA
SUFINANSIRANJE RADA JAVNIH
PREDUZECA | USTANOVA NA PODRUCJU
GRADA DERVENTA

1. Formira se Komisija za raspodjelu sredstava za
sufinansiranje rada javnih preduzec¢a i ustanova na podrucju
grada Derventa u sastavu:

1. Zoran Mari¢, predsjednik

2. Boris Basi¢, ¢lan

3. Valentina Zivanié, &lan

2. Zadatak Komisije iz tacke 1. RjeSenja je da u skladu sa
pristiglim zahtjevima javnih preduze¢a i ustanova na osnovu
objavljenog Javnog poziva za dodjelu sredstava javnim
preduzecima i ustanovama:

- lzvr$i provjeru formalne uskladenosti podnesenog zahtjeva
od strane javnog preduzeca ili ustanove,

- lzvrSi ocjenjivanje i analizu pristiglog projekta (programa
rada) prema Pravilniku o sufinansiranju rada javnih preduzeca i
ustanova sa podrucja opstine Derventa,

- Sacini Zapisnik o ocjenjivanju i prijedlogu preporuke o
pristiglom programu, projektu i aktivnosti,

- Predlozi gradonacelniku nov€ani iznos za finansiranje
programa rada, projekta i aktivnosti.

3. Komisija se imenuje na period od 2 (dvije) godine.

4. Ovo rjeSenje stupa na shagu danom donos$enja, a objavi¢e
se u "Sluzbenom glasniku grada Derventa".

Broj: 02-111-3/26
12. januara 2026. godine
Derventa

GRADQNACELNIK
Igor Zunig¢, s.r.

5

Na osnovu ¢lana 82. stav 3. Zakona o lokalnoj samoupravi
(,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj 97/16, 36/19 i 61/21)
¢lana 8. Pravilnika o nacinu i kriterjumima stipendiranja redovnih
studenata i nadarenih ucenika srednjih Skola (,Sluzbeni glasnik
grada Derventa®, broj: 17/22) i ¢lana 89. Statuta grada Derventa
(,Sluzbeni glasnik grada Derventa“, broj 6/21, 20/21 i 10/22),
Gradonacelnik Grada Derventa donosi

RJESENJE
O IMENOVANJU KOMISIJE ZA
UTVRDIVANJE PRIJEDLOGA
STIPENDIRANJA REDOVNIH STUDENATA |
UCENIKA U SKOLSKOJ 2025/2026. GODINI

1.U Komisiju za utvrdivanje prijedloga stipendiranja redovnih
studenata i uenika u 2025/26. godini imenuju se:

7

Na osnovu ¢lana 59. stav 1. tacka 12. Zakona o lokalnoj
samoupravi (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj: 97/16,
36/19, 61/21 i 100/25), ¢lana 19. stav 1. tacka 2. Zakona o
sistemu javnih sluzbi (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske®, broj:
68/07, 109/12 i 44/16) Clana 119. stav 3. Zakona o zdravstvenoj
zastiti (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske “, broj 57/22 i 62/25) i
¢lana 68. stav 1. tacka 12. Statuta grada Derventa (,Sluzbeni
glasnik grada Derventa®, broj 6/21, 20/21 i 10/22),
Gradonacelnik Grada Derventa, donosi

ZAKLJUCAK
O DAVANJU SAGLASNOSTI NA STATUT
O IZMJENAMA | DOPUNAMA STATUTA
JAVNE ZDRAVSTVENE USTANOVE DOM
ZDRAVLJA DERVENTA
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1. Daje se saglasnost na Statut o izmjenama i dopunama
Statuta Javne zdravstvene ustanove Dom zdravlja Derventa broj
2969/25 od 16.12.2025. godine.

2. Ovaj zaklju¢ak objaviti u ,Sluzbenom glasniku grada

Derventa®“.
Broj: 02-023-14/25 GRADO'NACELNIK
24. decembra 2025. godine Igor Zunié¢, s.r.

Derventa
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